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	三、评管结合，不断提升预算绩效管理工作质量
	2、不断提升绩效评价工作质量。2020年12月上线了江西省预算绩效管理信息系统，在系统中顺利完成了2
	3、提升绩效评价结果应用水平。建立评价结果反馈、整改机制。根据评价结果对项目部门下达财政绩效评价意见

